Die Hauszeitung der Volkshochschule Hofer Land

vhs aktuell

VHS Hofer Land auf

HOF - Kirzlich hielt die Volkshoch-
schule Hofer Land e. V. ihre jihrliche
Mitgliederversammlung ab. Traditionell
erdffnete Landrat Dr. Bir im Landrats-
amt die Veranstaltung, die erstmals seit
den Corona-Einschrinkungen wieder in
Prisenz stattfand. VHS-Geschiftsfiih-
rer André Vogel (Foto) vermeldete im
Geschiftsbericht positivere Zahlen, als
nach den coronabedingten Riickgingen
von Doppelstunden und Teilnehmer-
zahlen zu erwarten gewesen wire. Bei
den durchgefithrten Doppelstunden
ist die VHS demnach 2021 zwar noch
deutlich unter dem Vor-Corona-Niveau
des Jahres 2019, doch zeichnet sich ein
positiver Trend ab. Auch die Zahl der
Kursteilnehmenden steigt wieder an.

Da in der ersten Hilfte des Jahres
2021 praktisch keine Kurse der all-
gemeinen Erwachsenenbildung an-
geboten werden konnten, traf es die
VHS-Aufsenstellen besonders hart.
Trotzdem behauptete die VHS Hofer
Land im Vergleich zu anderen Volks-
hochschulen ihren sehr guten Rang, da
viele Projekte online fortgefiihrt werden
konnten: Bayernweit lag sie nach durch-
gefithrten Doppelstunden im Ranking
auf Rang drei, oberfrankenweit wieder
auf Platz eins.

Im Ausblick auf das kommende Jahr
stellte André Vogel klar, dass die VHS
Hofer Land gerade dabei ist, zu alter
Stirke aus Vor-Corona-Zeiten zuriick-
zufinden, was aber ein mehrjihriger
Prozess sein wird. Zugleich muss sich
die VHS, wie alle Unternehmen und
Privathaushalte auf die finanziellen
Herausforderungen mit Blick auf stark
steigende Nebenkosten einstellen.

Bereits in diesem Jahr sind mehrere
neue Projekte gestartet, die in den kom-
menden Wochen und Monaten 6ffent-
lich werden und ihre Wirkung in der
Region entfalten werden. Gleichzeitig
wird die Digitalisierung in der VHS
weiter vorangetrieben, was auch die
digitale Anbindung der Auflenstellen
beinhaltet. Die Revisoren konstatierten
der VHS wie gewohnt eine einwand-
freie Rechnungsfithrung, so dass Vor-
stand und Geschiftsfithrung einstim-
mig entlastet wurden.

Im Rahmen der Versammlung wurde
auch das neue Fithrungsduo der VHS
Miinchberg begrtifst: Marieke Leuten-
berger als Vorsitzende und Seher Borlu
als neue Mitarbeiterin der Geschifts-
stelle. Ebenso wurde die neue Aufien-
stellenleiterin der VHS Rehau, Lina
Plass, willkommen geheifsen.

Neue Ausstellung in der VHS

HOF - Das Titelbild unseres aktuellen
Programmbefts ist Teil einer neuen Aus-
stellung ab Mirz im Gebiude der VHS:

,Buntes Leben wird am Donnerstag, 9.
Mirz 2023, 17.30 Uhr mit einer Vernissage
erdfinet, Fortsetzung auf Seite 2.

Ausgabe
1/2023
Februar

VhS';o

Volkshochschule
Hofer Land

In dieser Ausgabe:

Neues Semester
mit Ausstellung.....ceceeueee.. 2

Neu: Starkung der Teilhabe
alterer Menschen................. 3

Neues Projekt
unterstutzt Geflliichtete....4

Gute Vorbereitung fiir
den Integrationskurs......... 5

Neu ausgebildete
TagesmuUtter......cveeveeene 6

Beeindruckende Theater-
auffihrung an der VHS...7

Neue Mitarbeitende
und Mehr... s 8

_ TEREIN'ZWM‘“F-

ND 50 WIE DU.

Ein Unternehmen ous

l

Wir sind Mitglied der
Wirtschaftsregion Hochfranken.

hochfranken

vhs aktuell

ist die Hauszeitung

der VHS Hofer Land.

Sie wird fiir Mitarbeiter,
Mitglieder und Geschifts-
partner zur umfassenden
Information tiber die
Einrichtung erstellt.
Chefredaktion: André Vogel



VERMISCHTES

vhs aktuell 1/2023

Neues Semester mit Ausstellung

HOF - Auch in unserem Frithjahrspro-
gramm schligt sich das immer mehr
an Bedeutung gewinnende Thema der
Nachhaltigkeit nieder, z. B. durch den
Kurs klima.fit, der im Mirz starten wird.
Gemeinsam mit dem ,WWF Deutsch-
land“ und dem ,Helmholtz-Forschungs-
verbund Regionale Klimainderungen
und Mensch“ (REKLIM) haben die
Volkshochschulen ein Kurskonzept ent-
wickelt, dessen Fokus auf den regionalen
Auswirkungen und Handlungsmaglich-
keiten liegt. Auerdem fortgefithrt wird
die Vortragsreihe Stadt.Land. Welt — Web,
die sich den Nachhaltigkeitszielen der
Agenda 2030 widmet.

Unser vielfiltiges Kursangebot um-
fasst dariiber hinaus neue Themen wie
die Schoffenwahl, die 2023 ansteht oder
Yoga- und Pilates-Kurse in englischer
Sprache. Fiir die kreativ
und handwerklich Inter-
essierten gibt es erstmals
einen Drechselkurs, bei
dem der Umgang mit
der  Drechselmaschine
und den Drechselwerk-
zeugen vermittelt wird
oder Makramee-Kurse,
eine aus dem Orient kom-
mende Kniipftechnik zur
Herstellung von Textilien
und Dekorationsartikeln.

Das Programm um-
fasst auch wieder beliebte

Das Programm fir
Stadt und Landkreis Hof

Kurse von Aerial-Yoga tiber das Studium
Generale und IT-Angebote bis zu Aben-
den rund um die arabische oder franzs-
sische Kiiche. Zum zweiten Mal finden
Kurse zur Lernférderung statt mit denen
sich Schiiler auf die Schulpriifungen vor-
bereiten kénnen.

Auch im Fachbereich Berufliche Bil-
dung warten neben beliebten Kursen
zu Software, Smartphone und betriebs-
wirtschaftlichen Themen neue Angebote
auf Besucher. So gibt es ab diesem Se-
mester die Kursreihe ,Fit for Job“ rund
um Weiterbildung und Karriereberatung
mit Themen wie , Zuriick in die Prisenz*
und , Kérpersprache und Rhetorik®.

Titelbild ist Teil einer Ausstellung

Auch unser Programmbheft wurde be-
reits veréffentlicht und liegt in Stadt
und Landkreis Hof aus.
Das Titelbild stammt in
diesem Semester von
Renate Tepez. Sie ist
Teilnehmerin des VHS-
Malkurses von Siggi
Schmidt in Hof.

Dieses Bild und wei-
tere Originale werden
ab Mirz bei der Aus-
stellung ,Buntes Le-
ben“ in der VHS pri-
sentiert. Die Vernissage
ist am Donnerstag,
9. Mirz 2023, 17.30 Uhr

Volles Haus bei Jobborse

HOF — Volles Haus im Herbst bei der Jobborse der Agentur fiir Arbeit. In Kooperation mit der
VHS Hofer Land, die die Veranstaltung in ihren eigenen Riumlichkeiten in der Ludwigstrafe 7
in Hof iiber mehrere Etagen hinweg organisierte, konnten Interessierte unkompliziert mit Arbeit-
gebern ins Gesprich kommen. Hunderte Besucherinnen und Besucher nahmen die Gelegenheit
wahr und informierten sich zu offenen Stellen oder liefien sich zu Aus- und Weiterbildungen sowie
Qualifizierungen in der Region beraten.

Ty

Trauer um
langjahrigen Kursleiter

HOF/ZELL - Mit grofRer
Bestlirzung mussten wir
im Herbst die Nachricht
vom Tod unseres lang-
jahrigen Kursleiters
Jorg Dittmann (Foto)
entgegennehmen. Jorg
Dittmann, der aus Norddeutschland
stammte, studierte Schwedisch und
Literaturwissenschaften in Stockholm
und arbeitete als Gymnasiallehrer in
Linképing. Nach seiner Riickkehr nach
Deutschland lebte er in Zell und war
seit 2003 als Schwedisch-Dozent an
unserer VHS titig.

Mit groflem Engagement und Spafd am
Lehren schaffte er es, allen , Schweden-
fans“ die skandinavische Sprache zu ver-
mitteln. Mit den Teilnehmern verbanden
ihn und seine Ehefrau eine enge Freund-
schaft. RegelmiRig reisten Kursteilneh-
mer im Sommer nach Schweden und
verbrachten einige Tage mit dem Paar
an der schwedischen Ostseekiiste.

Fiir die vielen Jahre der engen Zusam-
menarbeit sind wir ihm sehr dankbar.
Die VHS-Familie im Hofer Land wird
ihm ein ehrendes Andenken bewahren.
Unser tiefes Mitgefiihl gilt seiner Frau.

Weiterbildungsinitiator
bei Berufbildungsmesse

NURNBERG - Ende des letzten Jahres
vertrat unser Mitarbeiter Sven Glier
(Foto, 1. mit Vertretern des Berufsfor-
derungswerks Niirnberg) die Region
Oberfranken als Weiterbildungsini-
tiator auf der Berufsbildungsmesse in
Niirnberg. Mehrere hundert Ausstel-
ler waren vor Ort, zehntausende Be-
sucher liefen sich die Angebote rund
um Ausbildung und Studium nicht
entgehen. Auf der gréfiten Messe fiir
Berufsbildung im deutschsprachigen
Raum kniipfte unser Kollege viele neue
Kontakte und fithrte spannende Fach-
gespriche.
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PROJEKTE AN DER VHS

Projektstart: Starkung der Teilhabe alterer Menschen

HOF - Viele iltere Menschen finden
keinen Anschluss mehr an die Gesell-
schaft, der Bekannten- und Freundes-
kreis wird kleiner, Aktivititen werden re-
duziert. Oftist auch der Schritt aus dem
Arbeitsleben, hinein in den Ruhestand
ungewollt mit zunehmender sozialer
Isolation verbunden. Das neue Projekt
WEGE soll hier Abhilfe schaffen, ange-
siedelt ist es bei der VHS Hofer Land.
WEGE steht fiir Wandelbar — Erfolgreich
— Gestirkt — Erleben ab Go.

Gegen Vereinsammung

Die VHS iniitiert in fiinf Jahren Projekt-
laufzeit nun Aktivititen zur Vorbeugung
und Bekimpfung von Vereinsamung
und sozialer Isolation ilterer Menschen.

Weitere Ziele des
Programms sind
die Stirkung der
finanziellen Absi-
cherung im Alter
und die Unterstiit-
zung kommuna-
ler Teilhabestruk-
turen fiir Altere.
Zielgruppe sind
Menschen ab 6o
Jahren mit ihren
Partnerinnen bzw.
Partnern.

Café Wandelbar

Ein  innovativer
Ansatz ist die
Planung des so-
genannten ,Café Wandelbar“. Dafiir
sollen in Stadt und Landkreis Hof ver-
schiedene Lokalititen gefunden werden,
in denen Treffen und Informationsver-
anstaltungen durchgefithrt werden.
Das ,Café Wandelbar“ passt sich den
Gegebenheiten und Interessen der Be-
teiligten an und bleibt so immer attrak-
tiv fir die Zielgruppe. Die Projektmit-
arbeitenden der VHS planen zudem
bereits Vortrige zu den Schwerpunkten
Rente, Finanzen, Gesundheitsvorsorge
und digitale Teilhabe: ,Wie nutze ich
den Hofer Landbus?“ und ,Wie kann
ich mich im Repair Café einbringen?*
sind beispielhafte Themen, die kurz
vor der Umsetzung stehen. Auch ge-
meinsame Exkursionen und Ausfliige

wird es geben. Die Angebote der VHS
fitr Stadt und Landkreis Hof im Rahmen
des Projektes sind kostenfrei, um mog-
lichst vielen Menschen die Teilhabe zu
ermoglichen.

Krifte biindeln

Die Zusammenarbeit mit bestehenden
Netzwerken, die mit und fiir dltere Men-
schen titig sind, wird ausgebaut. Sport-
vereine, Selbsthilfegruppen, VDK und
weitere engagierte, ehrenamtlich Titige
erhalten Unterstiitzung, um so Krifte zu
biindeln. Auch die Seniorenbeauftragten
der Stadt Hof, Dr. Sandra Hiupler, und
des Landkreises Hof, Lisa-Maria Moritz,
unterstiitzen das Projekt WEGE — Wan-
delbar — Erfolgreich — Gestirkt — Erleben

__ ab Go.
. Infos: wwwvhsho-
7 terland.de/wege
’ ' Kontakt: VHS,
’;‘ Anne Browa, Tel.
s | 00281 714548,
- a.browa@vhsho-
| ferland.de

Das Projekt WEGE wird im Rahmen des Programms
,Starkung der Teilhabe &lterer Menschen — gegen
Einsamkeit und soziale Isolation“ durch das Bun-
desministerium fur Familie, Senioren, Frauen und
Jugend und die Europdaische Union Uiber den Euro-
péaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

Kofinanziert von der
Europiischen Union

Geftirdert vom:

@ Bundesministerium
b fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

VHS blickt auf erfolgreiche Projektarbeit zurtick

HOF - Das JOBSTARTER plus-Projekt
,Digitaler Berufsstart— Zukunftsorientier-
te Ausbildung in Hochfranken“ war im
Dezember 2019 mit dem Ziel gestartet,
Kleine und mittelstindische Betriebe beim
digitalen Wandel zu unterstiitzen: Bera-
tung, Schulungs- sowie Informations-
angebote und vor allem das Thema der
Azubi-Gewinnung waren Schwerpunkte
bei der Umsetzung der Projektarbeit.

Hunderte Azubis profitieren

Insgesamt wurden 130 Betriebe bei aus-
bildungsrelevanten Themen unterstiitzt,
mebhr als 700 Personen nahmen an den
verschiedenen Bildungsveranstaltungen
teil. Fokusthemen waren die optimier-
te Nutzung sozialer Netzwerke, um die

Zielgruppe der kiinftigen Auszubildenden
zu erreichen, dazu wurde das sogenann-
te ,Videocoaching fiir Azubis“ konzipiert,
das auch weiterhin durchgefiihrt wird.

Weitere Highlights bleiben erhalten

Neben der AzubiAkademie wird die VHS
auch weiterhin kostenfreie Infoveranstal-
tungen anbieten. Das Online-Format
,KnowHow vor der Mittagspause“ hat
sich hier etabliert.

Knapp 70 Prozent der
Unternehmen haben in
einer zum Abschluss von der
VHS initiierten Evaluation,
das Projekt als ,wichtig fiir
die Region“ bezeichnet. 43
Praktika bzw. Ausbildungs-

stellen wurden durch das Projekt belegbar
vermittelt, 14 Schulen waren in der Stadt
Hof und den Landkreisen Hof und Wun-
siedel beteiligt, fast goo Schiiler von Ab-
gangsklassen konnten so erreicht werden.

Boschiire zeigt nachhaltigen Erfolg

Der erfolgreiche Projektabschluss wurde
in einer Broschiire dokumentiert (Foto,
Tltelblld) Die aufgefiihrten Best-Practi-

mey  ce-Beispiele sollen nachhaltig
als Ideen und Anregungen
fiir ein erfolgreiches Azubi-
Marketing und die Stirkung
der Ausbildung dienen,
Download: www.xvhshofer-
land.de/berufsstart/aktu-
elles
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Neues VHS-Projekt unterstitzt
Gefluchtete und einheimische Firmen

Das sind wir: Das Projektteam, v. l.: Tobias Pade, Ingrid Ey, Sandra von Sazenhofen und Peter Spernau

,Gemeinsam stark! Wege in Arbeit fiir Ge-

fliichtete®, das neue iiber den Europdischen
Sozialfonds Plus (ESF Plus) geforderte
Projekt an der VHS, begleitet gefliichtete
Menschen aufihrem Weg in den regionalen
Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zugleich
werden Unternehmen und Betriebe bei der
Einstellung und Integration gefliichteter
Mitarbeitender durch passgenaue inter-
kulturelle Angebote unterstiitzt.

HOF - Eine Wohnung finden, einen
Arzttermin vereinbaren, die Tochter in
der Schule anmelden oder ein Formular
fiir die Krankenkasse ausfiillen — das sind
nur einige der Themen, die auf Zugewan-
derte einstiirmen, die im Hofer Land neu
anfangen wollen. Oft noch ohne Deutsch-
kenntnisse kénnen sie all diese Heraus-
forderungen nicht meistern. Der Vorsatz,
eine berufliche Perspektive zu entwickeln,
tritt in den Hintergrund — kurzum der In-
tegrationsprozess verlangsamt sich.

Gefdrdert durch:

Lo

Bundesministerium

fir Arbeit und Soziales

Nachhaltige Integration
ein langfristiger Prozess

Deshalb bietet das neue VHS-Projekt
gefliichteten Menschen jetzt ganzheit-
liche Beratung und Unterstitzung
mit dem Ziel einer nachhaltigen und
kompetenzorientierten Integration in
den heimischen Arbeits- und Ausbil-
dungsmarkt. Basierend auf beruflichen
Hintergriinden, speziellen Fihigkeiten,
Deutschkenntnissen und den jeweili-
gen Zielen und Lebensumstinden, er-
arbeiten die im Projekt titigen Sozial-
pidagoginnen und Sozialpidagogen
gemeinsam mit den Zugewanderten
einen individuellen Plan, begleiten des-
sen kontinuierliche Umsetzung und
helfen bei der Bewiltigung spezieller
Herausforderungen. Denn Integration
geschieht nicht von heute auf morgen.
Nachhaltige Integration ist ein lang-

Kofinanziert von der
Europidischen Union

Das Projekt ,Gemeinsam stark! Wege in Arbeit fiir Gefliichtete” wird im Rahmen des Programms ,WIR — Netz-
werke integrieren Gefllichtete in den regionalen Arbeitsmarkt" angeboten und vom Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales und der Europaischen Union uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

VHS-Integrationszentrum wachst

HOF — Mit der wachsenden Zahl der
Angebote zur Beratung, Unterstiitzung
und Begleitung Zugewanderter erhsht
sich auch die Zahl der Mitarbeitenden
im VHS-Integrationszentrum. Und

fiir alle ist der Team-Zusammenhalt
wichtig — in der tiglichen Arbeit mit
Zugewanderten, aber auch beim ge-
meinsamen Kosten von leckeren me-
xikanischen Spezialititen (Foto).

fristiger Prozess, der bei geplanter und
schrittweiser Umsetzung durchaus er-
folgreich ist.

Bereicherung und Herausforderung
durch kulturelle Vielfalt

Das Team um Projektleiterin Ingrid Ey
unterstiitzt je nach Bedarf den (Fach-)
Spracherwerb, hilft bei der Aufnahme
von Qualifizierungen, der Anerkennung
auslindischer Abschliisse, initiiert Prakti-
ka und Kontakte mit Unternehmen und
arbeitet begleitend an der Erweiterung
der sozialen aber auch der interkulturel-
len Kompetenzen.

Interkulturelle Kompetenz gehort in-
zwischen zu den wichtigsten Soft Skills
im Berufsleben. Auch in unseren heimi-
schen Unternehmen ist es zunehmend
Alltag, mit Menschen aus anderen Kul-
turen zusammenzuarbeiten. Dieser Aus-
tausch in interkulturellen Teams ist span-
nend und bereichernd, bringt allerdings
auch neue Herausforderungen mit sich.

Angebote fiir Unternehmen

Deshalb hat es sich das neue Projekt
ebenfalls zur Aufgabe gemacht, Unter-
nehmen und Beschiftigte beim siche-
ren Umgang mit kulturellen Unter-
schieden zu unterstiitzen, damit beide
Seiten von interkultureller Kompetenz
profitieren. Das Projekt bietet fiir Be-
triebe neben mafigeschneiderten inter-
kulturellen Schulungen und Vortrigen
auch kompetente Ansprechpartner, die
den Einstellungs- und Einarbeitungs-
prozess auslindischer Beschiftigter
unterstiitzen und begleiten.

Dabei werden alle relevanten Arbeits-
markt- und Integrationsakteure einge-
bunden, um so gefliichteten Menschen
den Zugang zum Arbeitsmarkt zu er-
leichtern und den ganzheitlichen Inte-
grationsprozess zu beschleunigen.

Nihere Informationen gibt es bei
Ingrid Ey, 09281 714540, E-Mail:
i.ey@vhshoferland.de
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INTEGRATION

Gute Vorbereitung
fur den Integrationskurs

HOF - Vier Vormittage in der Woche,
und das drei Wochen lang, besuchten
17 ukrainische Gefliichtete die Kurs-
reihe ,Leben in Bayern“ und nutzten
damit die Chance, ihr neues Lebens-
umfeld und das alltigliche Leben
in Bayern in Bereichen wie Kultur,
Bildung, Gesundheit etc., kennen-
zulernen und zu verstehen (Foto).
Besonders an dieser Lerngruppe
ist, dass alle Teilnehmenden in der
Ukraine als Arztinnen oder Arzte in
verschiedenen Fachrichtungen prakti-
ziert hatten. Jetzt sitzen sie wieder auf
der ,Schulbank®, um sich die nétigen
Kenntnisse anzueignen, die sie fiir
eine spitere Titigkeit im deutschen
Gesundheitswesen benétigen.

Die Kursreihe bietet den ukraini-
schen Arzten und Arztinnen die Mog-
lichkeit, grundlegendes Wissen iiber
das ,Leben in Bayern“ zu erwerben
und ihre verschiedensten Fragen zu
stellen. Im Austausch untereinander
und mit der Kursleiterin wenden die
Teilnehmenden ihre bereits vorhan-
denen Deutschkenntnisse an und
schaffen so auch gute Voraussetzun-
gen fiir eine erfolgreiche Integra-
tionskursteilnahme.

Der Integrationskurs steht fiir die
Gruppe als nichstes auf dem Plan,
mit dem Ziel, das Sprachniveau B1
zu erreichen. Damit ist ein wichtiger
Schritt auf dem Weg zur idrztlichen
Berufstitigkeit im Hofer Land getan.
Denn bevor es zum Berufseinstieg
kommt, miissen auslidndische Arzte

und Arztinnen bestimmte Voraus-
setzungen erfiillen. Die auslindische
Qualifikation muss als gleichwertig
mit der entsprechenden deutschen
Qualifikation anerkannt sein und
Deutschkenntnisse auf verschiede-
nen Niveaus des Gemeinsamen Euro-
piischen Referenzrahmens miissen
nachgewiesen werden.

Unterstiitzung dabei erhalten die
Ukrainer/innen auch von Alexandra
Eichner. Die Geschiftsfithrerin der
Unternehmung Gesundheit Hoch-
franken (UHGO) steht als Ansprech-
partnerin bei allen Stolpersteinen auf
dem Weg in den irztlichen Beruf zur
Verfiigung. Bei der VHS konnen die
ukrainischen Arzte und Arztinnen
eine Fachberatung zu méoglichen
Anerkennungsverfahren in An-
spruch nehmen. Diese Beratung zur
Berufsanerkennung zielt darauf ab,
zugewanderte Fachkrifte umfassend
und individuell tiber ihre jeweiligen
Moglichkeiten zu beraten und in en-
ger Zusammenarbeit mit der Agentur
fur Arbeit und den zustindigen Job-
centern im Prozess der Anerkennung
zu begleiten.

Nihere Informationen: Ingrid Ey,
09281 7145-40, i.ey@vhshoferland.de

Geférdert durch

Bayerisches Staatsministerium des
Innern, fur Sport und Integration

Die Kursreihe ,Leben in Bayern* wird durch das Bay-
erische Staatsministerium des Innern, fir Sport und
Integration gefordert.

Nehmen Sie Platz....

HOF — ... auf der Vielfalts-Couch! Sie
haben vielleicht im Ausland gelebt und
mussten sich danach in Deutschland
erst wieder zurechtfinden? Oder trium-
ten Sie schon immer davon, ein eigenes
Café zu eréffnen und haben sich diesen
Traum nach langer Zeit auch erfuillt?
Erzihlen Sie davon!

Denn so verschieden wie wir Men-
schen sind, so vielfiltig sind auch
unsere Triume und Lebensziele. Alle
Lebensgeschichten, die auf der Viel-
falts-Couch erzihlt werden, ob von
Einheimischen oder Zugewanderten,
von Jiingeren oder Alteren oder von
Menschen mit oder ohne Handicap,
haben jedoch immer etwas gemeinsam:
die Wichtigkeit von Familie und Freun-
den oder das Ziel, ein selbstbestimmtes
Leben fithren zu konnen.

Die Menschen auf der Vielfalts-
Couch sind alle verschiedene Wege und
auch Umwege in ihrem Leben gegan-
gen. Aber in jeder einzelnen Lebens-
geschichte gibt es ein ganz personliches
Happy End. Unser Projekt ,,HOFeinan-
der” hat es sich zur Aufgabe gemacht,
diese Gemeinsamkeiten von Menschen
mit den verschiedensten Hintergriin-
den sichtbar zu machen und ein Mit-
einander zu schaffen.

Machen auch Sie mit und erzihlen
Sie auf der Vielfaltscouch davon, wie
Sie Thr Leben gemeistert haben!
Nihere Informationen: Dorothea
Bohm, Tel: 09281 7329002, d.boehm
@vhshoferland.de

Im Projekt ,, HOFeinander* kommt VHS-Mitarbei-
terin Dorothea Bohm (1.) mit verschiedensten Men-
schen auf der Vielfalts-Couch ins Gesprich. Hier mit
der syrischen Biirokauffrau Mariam Saleh.

Geférdert durch:
B e Iré.
und for Heimat g [Tl
GESELLSCHAFTLICHER
ZUSAMMENHALT

) VOR ORT. VERNETZT. VERBUNDEN.
aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages

Das Projekt ,HOFeinander: Begegnen — Gestalten
— Profitieren” wird geférdert durch das Bundesminis-
terium des Innern und fir Heimat im Rahmen des
Bundesprogramms ,Gesellschaftlicher Zusammen-
halt — Vor Ort.Vernetzt.Verbunden.“
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Neu ausgebildete Tagesmutter fir die Region

HOF/LANDKREIS - Erstmalig fiihrte
die VHS Hofer Land im Auftrag des
Stadt- und Kreisjugendamtes Hof die
»Qualifizierung von kiinftigen Tages-
pflegepersonen nach SGB VIII § 43
unter der Leitung der pidagogischen
Fachkraft Christina Bauer durch. Zehn
Monate lang bereiteten sich 13 zukiinf-
tige Tagesmiitter auf ihre verantwor-
tungsvolle Titigkeit vor. In den 160
Unterrichtseinheiten standen neben
entwicklungspsychologischen  und
pidagogischen Inhalten auch recht-

liche und finanziellen Themen, eine
Hospitation in der Tagespflege sowie
die Teilnahme an einem , Erste-Hilfe-
Kurs am Kind“ auf dem Ausbildungs-
plan. Zum Abschluss stellten die Teil-
nehmerinnen ihr Konzept den Fach-
kriften der Jugendimter, Petra Hick,
Christina Zink-Dressel (Stadt Hof)
und Regina Thiel (Landkreis Hof) vor.
Anschliefend nahmen die frischgeba-
ckenen Tagesmiitter stolz ihr Zertifi-
kat tiber die bestandene Ausbildung
entgegen (Foto).

Information und Anmeldung
fiir die Qualifizierung zur
Tagespflegeperson

Wer Interesse an der Ausbildung
zur qualifizierten Kindertagespfle-
geperson hat oder sich flr einen
Kurs vormerken lassen mochte,
erhalt Informationen bei verschie-
denen Ansprechpartnerinnen:
* VHS Hofer Land,

Gabriele Béttcher,

Telefon: 09281 7145-25
» Jugendamt Landkreis Hof,

Regina Thiel,

Telefon: 09281 57-231
 Stadtjugendamt Hof,

Petra Hick,

Telefon: 09281 815-1281 und

Christina Zink-Dressel,

Telefon: 09281 815-1282

Der erfolgreiche Abschluss der
Ausbildung zur Tagespflegeperson
ermdglicht die Weiterqualifizierung
fur eine Téatigkeit in einer Kinder-
tagesstatte.

VHS-Rahmenprogramm zum Hofer Wirtschaftsforum

Wie die Demokratie in der Wirtschaft ge-
stirkt werden kann, diskutierten Vertreter
aus Wirtschaft und Zivilgesellschaft beim
Hofer Wirtschaftsforum 2022. Die Volks-
hochschulen der Region entwickelten dafiir
ein spezielles Rahmenprogramm.

HOF/SELB -, Demokratie leben goes
... Hofer Wirtschaftsforum® hie es
kiirzlich in der Hofer Freiheitshalle.
Und geschitzte 200 Vertreter aus
Wirtschaft und Gesellschaft folgten
der Einladung des Teams von ,Demo-
kratie leben in der

diskutiert. Einig waren sich alle, dass
in der Region sowohl Unternehmen
als auch Akteure der Zivilgesellschaft
bereits grofles Engagement fiir Demo-
kratie und Vielfalt zeigen. Einverstind-
nis herrschte aber auch dariiber, dass
noch viel Potenzial vorhanden ist, um
unsere Demokratie und freiheitliche
Grundordnung zu schiitzen und zu
stirken.

Mit dem Wirtschaftsforum fiel auch
der Startschuss fiir ein Rahmenpro-

Kutturgramemat

Mitte Europas®
Neben der Eroff-
nungsrede  von
Landtagsprisi-
dentin Ilse Aigner
wurde in Work-
shops, auf dem
Podium und auch
am Buffet rund
um das ,unter-
nehmerische
Engagement fiir
Demokratie und
Vielfalt*  kriftig

gramm der Volkshochschulen. Die
VHS Hofer Land und die VHS Fichtel-
gebirge boten ein vielfiltiges Programm
aus Vortrigen zu interkulturellen The-
men, Workshops fiir Azubis zur Mei-
nungsbildung und Mitbestimmung,
Kamingesprichen fiir Unternehmer
oder Infoveranstaltungen zum Demo-
kratieverstindnis fiir Zugewanderte.

In der LU 7 gab der renommierte
interkulturelle Trainer Holger Witzen-
leiter professionelle Tipps, wie ,kultu-
relle Vielfalt im Unternehmen zu Er-
folg fuihrt, wenn die Kommunikation
stimmt“. Humorvoll und kurzweilig be-
schrieb Holger Witzenleiter in seinem
gut besuchten Vortrag, wie interkultu-
relle Kommunikation im Betriebsalltag
funktioniert (Foto).

Geférdert vom im Rahmen des Bundesprogramms

@ Bundesministerium
fir Familie, Senicren, Frauen

nd ugend Demokratie e /s

Das Rahmenprogramm wurde vom Bundesministerium
fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Rahmen
des Bundesprogramms ,Demokratie leben* gefordert.
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Beeindruckende Theaterauffiihrung in der VHS

Die interkulturelle Theatergruppe mit ihrem Leiter Marco Stickel, kniend, 2. v. r., und den VHS-Ver-
antwortlichen mit Geschiftsfiihrer André Vogel, 3. v. r.

L,Gemeinsam!“ — Mit der Erkenntnis, zu-
kiinftig an einem Strang zu ziehen, endet
, Die Quelle“. Marco Stickel vom Theater Hof
hat das interkulturelle Stiick geschrieben und
inszeniert. Jetzt wurde Premiere mit 8o Zu-
schauern in der VHS Hofer Land gefeiert.
HOF — Um eine Liebe rankt sich die Ge-
schichte an der ,Quelle, eine Liebe dhn-
lich der von Shakespeares Romeo und
Julia. Zwei junge Menschen aus grund-
verschiedenen Welten finden gegen den
Widerstand ihrer Familien zueinander.
Sie tiberwinden Vorurteile und die Angst
vor den Fremden. Anders als bei dem be-
rithmtesten Liebespaar der Weltliteratur
endet die Geschichte nicht mit dem Tod
der Liebenden. Die zwei Gruppen an der
,Quelle“ wollen ihr zukiinftiges gemeinsa-
mes Leben auf Offenheit, Verstindigung
und Zusammenarbeit aufbauen, sich 16-
sen von: ,,Das war schon immer sol“ hin
zu: ,,So machen wir das!“.

Auf Neues einlassen

Die Bithne als Ort der Moglichkeiten,
Spielraum des Lebens. Hier kénnen die
Zuschauer ein anderes Leben kennenler-
nen, Verstindnis entwickeln und eigene
Schliisse daraus ziehen. Sich auf Anderes
einlassen wollten auch die Neuschauspie-
ler, die im Rahmen des Integrationspro-
jekts ,RESPEKT! — Fiir ein friedliches
Miteinander” in einer interkulturellen
Theatergruppe an der VHS zusammen-
fanden. Mit Professionalitit und iibergro-
em Engagement gelang es Marco Stickel
vom Theater Hof zwolf Menschen mit
vollig verschiedenen Hintergriinden zu-
sammenzubringen und vor allem dabei-
zuhalten. Ob zugewandert, einheimisch,
aus der zweiten Generation tiirkischer
Gastarbeiter, Schiiler oder schon im Ru-
hestand — alle eint die gemeinsame Lei-
denschaft am Theaterspielen.

|} ]ﬁ ' F

Orange Days gegen Gewalt an Frauen

HOF — Im Rahmen der ,,Orange Days im November und Dezember hat auch die VHS Hofer
Land Zeichen gegen Gewalt an Frauen gesetzt: Neben orangefarbener Beleuchtung im Gebiude,
wurden an die Teilnehmerinnen unter anderem im Kurs , Lebenswirklichkeit in Bayern“ Orangen
verteilt (Foto). Bereits seit Jahrzehnten setzen Menschenrechtsorganisationen mit den ,Orange
Days“ Zeichen gegen Gewalt an Frauen.

Auftithrung stimmt nachdenklich

Jede Woche, iiber ein Jahr lang, traf sich
die Gruppe um Marco Stickel in der
VHS. Texte mussten gelernt, Szenen
immer aufs Neue wiederholt und Hem-
mungen iiberwunden werden. Aber es
hief auch, Scheinwerfer und Tonanlage
zu bedienen, Lagerplatz fiir Requisiten
und Riume in der VHS vorzuhalten
oder das ,Making-of“ zu organisieren.
Gelohnt hat es sich: Das Publikum hono-
rierte die Laienschauspieler bei allen drei
Auffithrungen mit grofdem Applaus und
durchweg guten Kritiken: ,,Es hat mich
zum Nachdenken gebracht, ob iiber-
haupt dariiber geredet werden muss,
woher Menschen kommen, wie sie sich
kleiden und welche Gewohnheiten sie
haben oder ob diese Unterschiede unsere
Gemeinschaft nicht eher voranbringen.”

Theatergruppe will zusammenbleiben

Das Projekt ,RESPEKT!" endete im De-
zember. Jetzt wird iiberlegt, wie es weiter-
gehen kann, ob Unterstiitzer fiir weitere
Auftiihrungen oder auch ein neues Stiick
gefunden werden. Die Theatergruppe
kann sich das gut vorstellen.

Geférdert durch:

@ Bundesministerium
des Innern
und fibr Heimat

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Das Theaterprojekt wurde durch Fordermittel im Rah-
men des vom Bundesministerium des Innern und fiir
Heimat geférderten Projekts ,RESPEKT! — Fur ein
friedliches Miteinander” an der VHS Hofer Land aus-
gestattet und umgesetzt.

Fir auslandische Pflege-
krafte: Konversationskurs

HOF — Im Konversationskurs fiir Pfle-
gekrifte auf dem Sprachniveau B2 wird
Thnen fachsprachlicher, medizinischer
und umgangssprachlicher Wortschatz
fur das Krankenhaus, die Altenpflege
sowie die ambulante und hiusliche
Pflege vermittelt. Wichtige Redewen-
dungen werden trainiert Hierzu ge-
horen auch das Verfassen schriftlicher
Pflegeberichte und Dokumentationen.
Die Gebiihr fiir diesen Abendkurs be-
tragt 119 €.

Weitere Infos und Anmeldung: VHS,
Svetlana Krioukova, 09281 7145-18,
s.krioukova@vhshoferland.de
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Weihnachten a la VHS

HOF — Die VHS steht fiir Vielfalt. Was
bietet sich zu Weihnachten dann mehr
an als ein Baum mit buntem vielfilti-
gem Weihnachtsschmuck, der auch
noch nachhaltig ist. Die Idee war also,
dass alle VHS-Mitarbeitenden den
Weihnachtsbaumschmuck ,spenden®,
den sie irgendwo zu Hause im Keller
oder auf dem Boden aufbewahren, aber
fiir den eigenen Baum im heimischen
Wohnzimmer nicht mehr benétigen.

Und das war mehr als gedacht: An-
hinger aus Glas, Holzfiguren, Strohster-
ne, Tannenzapfen, rote, blaue, silberne,
weifle Kugeln und und und tiirmten
sich in der VHS-Glashalle in der Lud-
wigstrafle. Daneben stand schon der
Baum bereit, nur in sein Tannengewand
gekleidet. Auch am anderen VHS-Stand-
ortin der Fabrikzeile warteten mehrere
Biume auf ihren Schmuck.

Piinktlich mit Beginn der Adventszeit
trafen sich dann die VHS-Beschiftigten
zum gemeinsamen Baumschmiicken
bei weihnachtlicher Musik, Wiirstchen,
Lebkuchen, Glihwein und Co. Und
das war noch nicht alles. An Stinden

nen Weihnachtsgeschenk versorgen.
Dazu gab es von einem Deutschkurs in
der VHS-Kiiche gebackene Plitzchen.
Das Resiimee: wunderbare, vielfiltige
und nachhaltige VHS-Weihnachtsbiu-
me, die Teilnehmende und Beschiftigte
durch die Adventszeit begleiteten und
ein gemeinsamer entspannter Abend
des VHS-Teams zu Beginn der oft sehr
geschiftigen Weihnachtszeit. 2023 wer-
den wir das auf'jeden Fall wiederholen.
Baumschmuck haben wir ja genug.

Auftakt zu Weihnachtstradition?

Und eine weitere Premiere fand statt:
Besinnlich wurde es zum Weihnachtslie-
dersingen mit unseren Teilnehmerinnen
und Teilnehmern (Foto unten). Das VHS-
Team hatte sich im Rahmen des Projekts
,HOFeinander“ mit den Frauen und
Minnern aus mehreren Integrationskur-
sen in der Glashalle verabredet und sang,
mit Texten ausgestattet, gemeinsam u.
a. ,Oh du frohliche“. Dabei kam Weih-
nachtsstimmung auf, eine Veranstaltung,
die wir gern fortfithren werden.

der VHS-Jugend-
berufshilfe, der
Ganztagschulan-
gebote des Schil-
lergymnasiums
und der Forder-
schule Naila sowie
der Lebenshilfe
Hof konnte man
sich mit dem ein
oder anderen klei-

REPAIR CAFIE

Jetzt bewerben! BFD L

Bundesfreiwilligendienst
an der VHS Hofer Land

www.vhshoferland.de/bufdi

Herzlich willkommen

HOF — Wir heifsen zwei neue Kollegin-
nen und einen Kollegen willkommen
und freuen uns auf eine gute Zusam-
menarbeit:

Tobias Pade (Fotos unten v. 1) ist
Mitarbeiter im neuen VHS-Projekt
,Gemeinsam stark! Wege in Arbeit
fiir Gefliichtete — WIR“ (S. 4). Tanja
Zimmermann arbeitet in der Offenen
Ganztagsschule in der Grundschule
Schwarzenbach am Wald. Seit diesem
Jahr ist Kristin Baderschneider in der
Offenen Ganztagsschule am Martins-
berg in Naila titig.

HOF — Nach mebhr als 32 Jahren hat
unsere Verwaltungsmitarbeiterin Heidi
Leupold die VHS verlassen und ist in
den Ruhestand gegangen. Die 66-J4hri-
ge war fiir die Abteilungen Musikschule
und Beruliche Bildung titig und wurde
von Musikschulleiter Christopher von
Mammen (Foto, 1) sowie VHS-Ge-
schiftstihrer André Vogel verabschie-
det. Zudem gab es eine kleine Feier im
Kreise der Kolleginnen und Kollegen.
Als Heidi Leupolds Nachfolgerin hat
Annette Vonnegut bereits vor einigen
Monaten ihren Dienst angetreten.
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